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CIRCOLARE N. 6

Oggetto: riconoscimento condizione di lavoratore “fragile”.

Visti I’art. 83 del D. L. 19 maggio 2020, n. 34 e il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di
lavoro”, tutti i lavoratori in servizio presso il nostro Istituto che ritengono di rientrare nelle
categorie indicate potranno richiedere di avvalersi della consulenza del Medico Competente per il
riconoscimento della condizione di lavoratore “fragile”.

Vista la circolare n° 67 del 18.08.2020, pubblicata sul sito web della scuola e ad integrazione della
stessa, si rinnova l'invito a tutti i lavoratori in servizio e in entrata nel nostro Istituto, che vogliono
avvalersi della consulenza del Medico Competente per il riconoscimento della condizione di
lavoratore “fragile”, di inoltrare con urgenza la richiesta.

La richiesta dovra pervenire all'indirizzo di posta elettronica cevc020002@istruzione.it, tramite
modulo allegato, con garanzia di riservatezza nel rispetto della normativa vigente in materia di
privacy.

Occorre a tal fine predisporre in busta chiusa tutta la documentazione medica in possesso a
supporto della richiesta di riconoscimento dello stato di fragilita, che potra essere consegnata a
mano in segreteria per una prima valutazione del medico competente e restituita dal medico in
sede di eventuale visita concordata tra le parti.

Si confida nella puntuale collaborazione.
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