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CIRCOLARE N. 67

Oggetto: riconoscimento condizione di lavoratore “fragile”.

Visti I’art. 83 del D. L. 19 maggio 2020, n. 34 e il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro”,
tutti i lavoratori in servizio presso il nostro Istituto che ritengono di rientrare nelle categorie indicate
potranno richiedere di avvalersi della consulenza del Medico Competente per il riconoscimento della
condizione di lavoratore “fragile”.

La richiesta dovra pervenire all’indirizzo di posta elettronica cevc020002@istruzione.it, tramite
modulo allegato, con garanzia di riservatezza nel rispetto della normativa vigente in materia di
privacy.

Si confida nella puntuale collaborazione.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina Zannini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi art. 3 co. 2 D. Igs 39/93
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