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REGOLAMENTO PER LA VALUTAZIONE DOCENTI
(Attuazione art. 1, commi 126-129, Legge 13 luglio 2015, n.107)
A. S. 2019/2020

Art. 1 - Destinatari.
E oggetto della procedura valutativa tutto il personale in servizio.

Art. 2 — Esclusioni
E escluso dalla procedura di valutazione dei docenti di cui alla L. 107/2015 il personale che & incorso in sanzioni
disciplinari nell’anno corrente.

Art. 3 — Partecipazione alla procedura valutativa

Il docente che intende partecipare all’attribuzione del “bonus” ne fara esplicita richiesta e presentera il proprio portfolio
delle attivita improrogabilmente entro il 25 giugno di ciascun anno.

I docenti “premiati” potranno concorrere al “bonus” ogni anno scolastico anche se 1’anno precedente avessero gia ricevuto
tale gratificazione.

Art. 4 — Ripartizione della somma in quote individuali
Il budget attribuito all’Istituto annualmente ai fini della valutazione del merito dei docenti sara attribuito a max il 25%
della dotazione organica assegnata all’Istituto, a qualsiasi titolo.
Art.5 - Restano esclusi dal Bonus:
@) Progetti extracurricolari e Corsi di recupero inseriti nel PTOF e incentivati con il fondo d’Istituto.
b) Corsi di formazione obbligatori annuali.

Art. 6 — Pubblicita degli atti e trasparenza
L’attribuzione del Bonus ai beneficiari € comunicata ai docenti con nota interna.

Art. 7- Arco temporale da considerare.
Sono valutate, ai fini dell’attribuzione del “bonus”, solamente le attivita svolte nel corso dell’anno scolastico di
riferimento.

Art. 8 - Valutazione delle attivita di cui al punto A del comma 3 dell’articolo 11 del D. Igs. n. 294/97.
Al fine di graduare con la massima obiettivita i docenti in base alle attivita svolte si tiene conto dei criteri di cui agli
allegati 1 e 2 al presente regolamento.

Art.9 - La richiesta di attribuzione del punteggio non avra una finalita tesa a voler dar vita ad una sorta di graduatoria tra
docenti, ma unico scopo sara quello di consentire la realizzazione di indici che decodifichino, in termini numerici, le
azioni di miglioramento e, nello stesso tempo, offrire la possibilita di stabilire la percentuale dei docenti che potranno
rientrare nell’attribuzione del compenso del merito. Infatti, si ricordi che comunque vi ¢ il divieto di assegnare il bonus
“a pioggia”, di conseguenza otterranno il beneficio massimo il 25% dei docenti piu positivamente valutati dal D.S. sulla
base dei punteggi ottenuti.

Art.10- Larichiesta di attribuzione del Bonus premiale va inoltrata entro il giorno 25 giugno dell’anno in corso.

Sessa Aurunca, 04/06/2020 Il Comitato di Valutazione:
Prof. ssa Giuseppina Zannini (Dirigente scolastico)
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