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TABELLA ALLEGATO 1
Procedura per I’attribuzione del punteggio individuale e calcolo del bonus
A.S. 2018/19

Criteri definiti nella contrattazione di Istituto

del 30 novembre 2018
Indicatori Qualita contributo | Contributo Risultati ottenuti dal Responsa- Resp | Presenze in
dei Criteri dell'insegna | al migliora | al successo | docente bilitd assunte | on servizio
mento mento formativo (o dal gruppo dei nel sabilit
dell’istitu- | scolastico docenti) in relazione al | coordinamen | 3
zione degli b-1) potenziamento to assun
scolastica | studenti delle competenze alunni | organizzati | te
b-2) potenziamento voe nella
della innovazione didattico forma
didattica e zione
metodologica del
b-3) la collaborazione perso
alla ricerca didattica nale
b-4) la documentazione
b-5) la diffusione delle
buone pratiche
Attivita da Attivith da | Attivita da | Attivita da | Attivith da Valutare Attivithda | Attivi
Valutare Valutare - Valutare Valutare -Diffusione di buone Valutare ta da
Corsi di -gruppidi | - GLI pratiche didattiche -FF.83 Valn
formazione lavoro - -Diffusione di materiale | -Fiduciaridi | tare
con ricaduta | azioni di Accompagn | didattico innovativo plesso Tutor
positiva migliorame | atori viaggi -Promozione -Collabora docen
sulla nto di uno o piul dell’'implementazione | toridel D.§ | ti
didattica - Gruppo Eg ¢ della realizzazione -Coordina- anno
di lavoro - di interventi formativi | tore di
PTOF Coordinato rivolti ai docenti informatico | prova
ri di -Realizzazione di -Animatore
particolari Progetti recupero digitale
progetti e potenziamento - Referente
didattico- BES
educalivi -
Concorsi
Punteg- Corsi di NIV p. | GLI Dap.lap.4 FFSS.p2 |p.2 Presenze
gio Formazione | 0,50 pl Fiduciari da superiori a
Corsida5a | PTOF p. | Acc. viaggi p.3ap.6 90%:
10h P 1 g p. 025 CollDS p. 6 punti 10
0,50 Acc. Viaggi Coord-inf. presenze
Corsida 11 +gg. pl P.6 superiori a
a20h p.1 Particolari 70% fino a
Corsi da 20 progetti 90%:
a3d0h p2 Concorsi da Punti §
Corsi oltre plap.2
30h p.2,5
Corsion
line
dal5h a
30h
p. 0,50
oltre 30 ore

p.1




Fid. Inf
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Corsidi

Formazione Nocelleto pd
PNSD Fid Inf

Corsi da3h Falciano p.6
a 5h p. Fid.P.

0,50 Casanova p.b
Corsi da 6a Fid. P,

15h p. Casale p-3
1 Fid.P.Nocel

Corsi da leto pS
16a 30h Fid.P.Falia

p.2 1o p.6
Corsi oltre Fid Media

30h P Carinola p.6
3 Fid. Media

Corsi on Casale p4
linedal5h Fid.Media

aidh p.1 Falciano p.5
oltre 30 ore

p.2

CALCOLO BONUS

Risorsa Finanziaria assegnata Euro 9.158,21 Lordo dipendente (Nota USR prot. n. 16048 del 03 Agosto 2018) -

Esempio Totale punti su 38 docenti premiati: p. 160
€9.158,12: p. 160 = € 57,23 per ciascun punto - Quota assegnata a ciascun docente = € 57,23 x numero di punti

accamulati al docente



